SUPERVISION

SUPERVISION DE
OBRA Y SHE

Vida y calidad




LEORIAG

SUPERVISION

Mision
Supervision de manera preventiva, gestion de
procesos constructivos, calidad, promagramas
establecidos, prevencion de riesgos laborales
y cuidando la economia del cliente.

Respaldados en el conocimiento, valores y la
experticie de nuestro talento humano.




LEORIRG

SUPERVISION

Vision

Somos una empresa joven que quiere ser

reconocida como empresa lider Nacional e
Internacional, en satisfacer necesidades del cliente
asl como acompanamiento en sus proyectos y
brindado soluciones oportunas.




;Como llegaremos ahi?

El trabajo en
equipo es
fundamental
para cumplir con
nuestra mision




Nuestros 2
objetivos
principales




Conoce a nuestro equipo

Arq. Alejandra Ing. Richard Pinto Ing. Jennifer Pinto

Monta N O Director general Directora de ingenieria

Fundadora



Experiencia Laboral

Proyectos Supervision de Obra

« Cedis Cuautitlan Izcalli ( Repavimentacion Av. De la luz y tanque
tormenta)
« Cambio de Imagen de Sams Cuautitlan lzcalli
« Roul out Puertas emergencia Sams Sateélite y Sams Rio de los
Remedios
« Remodelacion de camaras de amasijo en Bodega Aurrera Cuautitlan
|zcalli
* Mantenimiento Mayor en Sams Coatzacoalcos Ver.
« Remodelacion Full Super Center Coacalco
« Estacion suburbano CMFS Nextlalpan Edo de México



Proyectos
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Proyectos

Walmart )<




Experiencia Laboral

Proyectos Seguridad Industrial (participacion)
« La Comer los Cabos San Lucas (Remodelacion)
« Proyectos Bakery para Refrigeracion en formatos de Bodega Aurrera ( 36 tiendas en
diferentes estados de la republica)
« Sams Plaza de Toros (Remodelacion)
« Sams Acoxpa (Remodelacion)
* Super Center Silao Guanajuato (Nuevo)
« Super Center San Remo San Luis Potosi (Nuevo)
« Super Center Rio Verde (Nuevo)
« Sams Cumbres (Remodelacion)
« Sams Cozumel (Remodelacion)
* Mi tiendita Del ahorro HEB Linconl Monterrey
« HEB Rinconada Monterrey
« Super Center Periferico Méerida
* Mi Bodega Aurrera Teotitlan
 Bodega Aurrera Romita Poniente




Experiencia Laboral

Proyectos Seguridad Industrial (participacion)
« Bodega Aurrera Villa Juarez Monterrey (Remodelacion
« Bodegas Aurrera Mieleras Torreon Coahuila (Remodelacion)
« Bodega Aurrera Villa Ahome Sinaloa (Remodelacion)
 Bodega Aurrera Nuevo Laredo (Nuevo)
« Bodega Aurrera Tulum (Remodelacion)
 Bodega Aurrera Apaseo el Alto Guanajuato (Nuevo)
« Super Center Delicias chihuahua (Remodelacion)
« Bodega Aurrera Bosques de Tecamac (Nuevo)
* Proyectos de Terraceria para vias del Tren suburbano y estacion del tren
Villas de Nextlalpan Edo de México
* Proyecto de Tanque Tormenta AQUAMEX Estado de México
« Super Center Torreon Norte
« Super Center Matamoros Garita
« Super Center Ejercito Mexicano Mazatlan Sinaloa
« Super Center Macroplaza Vallarta, Vallarta Jalisco




Proyectos (platicas y
capacitacion al personal)




Proyectos (platicas y
capacitacion al personal)
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Experiencia
con clientes

* Manejo de Norma Mexicana STPS
* Certificacion OSHA

* Comision Venezolana de normas
Industriales, LOPCYMAT

* Certificaciones Dc3 (se cuenta con
DC5)

* Se realizan comisiones de seguridad
e higiene de trabajo (brigadas)

* Mitigacion ambiental "SEMARNAT"
* Planes de emergencia

* Carpetas de seguridad.

* Plan de izajes

* Sistema de etiquetado y candadeo
* Trabajos en caliente

* Trabajos en altura

* Plan de obra

* Estimaciones

* Precios Unitarios

* Control presupuestal

* Norma ONNCCE
* Constitucion de la Republica

Mexicana

=
COMEXHIDRO

AV. CANAL DEL DESAGUE LOTE 1 MAZ 7
NEXTLALPAN EDO DE MEXICO. C.P.

55796

supervisionleoriag@gmail.com
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56 2599 7656 o 5510790450
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