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Servicios Especializados en Evaluacion Personal Potenciando el Talento v Ia
Integridad en su Empresa

Introduccién a WEMAP

¢Quiénes Somos?

En WEMAP somos expertos en evaluacion vy auditoria de personal, enfocados en maximizar el
potencial de sus colaboradores vy optimizar la eficiencia en el cumplimiento de sus funciones.
Nuestro enfoque integral permite identificar y fortalecer areas clave en la ética v
competencias de cada colaborador, asegurando un equipo alineado con los valores yy objetivos
de su organizacion.

Nuestra Mision:
Transformar el talento de nuestros clientes en un activo de alto rendimiento vy confianza
mediante evaluaciones precisas y estrategias de mejora continua.

Nuestra Vision:

Ser lideres en la implementacion de practicas éticas vy eficientes en el ambito de recursos
humanos, convirtiendonos en aliados estratégicos para nuestros clientes.

Nuestras Soluciones

Seleccioén de Personal.

Realizamos evaluaciones completas para conocer las competencias y areas de mejora de sus
candidatos. Con nuestro protocolo, obtenemos una vision clara y detallada de sus
capacidades, aptitudes y compromiso con sus responsabilidades.

Estudios Socioeconémicos.

Hemos transformado el modelo tradicional de estudios socioecondmicos para garantizar la
autenticidad de la informacién proporcionada por el candidato. No solo recopilamos vy
verificamos los datos, sino que también empleamos analisis de voz para detectar cualquier
inconsistencia en la informacion obtenida.

Auditoria de Cumplimiento

Nuestros procesos de auditoria estan disefados para medir la ética v el cumplimiento de
funciones en su equipo de trabajo. Analizamos con precision aspectos clave como la
integridad personal vy profesional, el conocimiento de funciones, vy la gestion de recursos
personales.

Consultoria de Desarrollo.

Acompanamos 3 sus equipos en el desarrollo profesional vy ético, ofreciendo programas
personalizados que promueven un crecimiento continuo vy alineado con las metas
organizacionales. Nuestro enfoque garantiza una evolucion constante en la calidad vy
efectividad de su talento humano.
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Protocolo WEMAP

Nuestro Protocolo de Evaluacion Exclusivo es una herramienta disefada para evaluar de
manera integral a su equipo de trabajo, considerando seis temas clave que impactan
directamente en la eficiencia y ética profesional:

. Etica Personal

. Etica Profesional

.Conocimiento de Funciones
.Cumplimiento de Funciones

. Aptitudes Profesionales

. Gasto vs Ingreso (Administracion Personal)
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Cada uno de estos temas incluye preguntas estratégicas que permiten una evaluacion
completadelas competencias delos colaboradores. Através de herramientas como el analisis
de voz (Layered Voice Analysis), logramos un analisis preciso y efectivo que fortalece los
procesos de seleccion y retencion de talento.

Beneficios de Nuestros Servicios

Optimizacién del Desemperio y Confianza en el Equipo.

Nuestro servicio de evaluacion no solo permite conocer las fortalezas de cada colaborador,
sino también identificar areas de mejora que, al ser abordadas, optimizan el rendimiento de
todo el equipo.

Auditoria Especializada para Mejoras Estratégicas

Al integrar nuestras auditorias en su organizacion, podra contar con informacion detallada v
objetiva sobre el cumplimiento de funciones, lo que facilita la toma de decisiones estratégicas
que promuevan un entorno laboral seguro vy eficiente.

Reportes para Toma de Decisiones

Cada evaluacion se acompana de un reporte detallado que incluye observaciones vy
recomendaciones especificas, ayudando a los lideres de |a organizacion a tomar decisiones
informadas que fomenten el crecimiento vy la alineaciéon con los valores corporativos en
menos de 1 hora. (Tiempo Real)

iCortesial 1 Evaluacién Gratuita

Evaluacioén Gratuita de un Colaborador o Candidato

Para que conozca de primera mano los beneficios de nuestras evaluaciones, incluimos una
cortesia de evaluacion sin costo para su empresay aplicable a un colaborador o candidato de
su eleccion.

Esta evaluacién incluye:

1.- Aplicacién completa de nuestro protocolo.

2.- Informe detallado de competencias, ética y areas de oportunidad

3.- Recomendaciones especificas para mejorar el desempeno vy la alineacion con las
necesidades de su organizacion

Haga suya esta oportunidad unica de evaluar a un miembro de su equipo con la precision vy
profesionalismo que nos caracteriza.
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A traves de estos codigos podra contactarnos en |la plataforma de su preferencia, estaremos
atentos para ayudarlo a identificar vy desarrollar el potencial de su talento humano con
nuestras soluciones de evaluacion e integracion especializadas vy confiables.

Atentamente:

Rubén Sanders

Director & Fundador

WE-MAP S.A.de C.V.

sanders@wemapp.mx

+52 55 6709 1338 Mobile & WhatsApp

Isaac Newton No. 186, Piso 2, Oficina 204, C.P. 11560, CDMX, \México
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