Creamos identidades digitales
seguras... Eres unico, eres tu.®



;,Quiénes somos?

Empresa mexicana lider en el diseno, integracion e implementacion de soluciones biométricas para
la creacion de la identidad digital de las personas mediante la identificacion y reconocimiento de
huella digital, iris, voz y rostro; asi como la validacion de documentos oficiales.

Biometria Aplicada permite a las instituciones crear ambientes de trabajo seguros protegiendo a sus
clientes, empleados, ciudadanos y/o bienes materiales e intangibles. Ademas, mediante tecnologia
biométrica incrementa la productividad de las instituciones a través de una mejora en la eficiencia
operativa y en la trazabilidad de sus procesos.
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Somos especialistas en identidad digital basada en métodos biométricos con mas de 20 anos
de experiencia en el mercado mexicano.

Entendemos a profundidad el negocio y las necesidades de los clientes para disenarles
soluciones en identidad digital a la medida, cumpliendo en tiempo y forma.

Contamos con la mejor tecnologia, manteniéndonos siempre a la vanguardia con los mejores
dispositivos y algoritmos biométricos del mercado.

Nuestro personal es altamente calificado y experimentado en identidad digital.

Contamos con experiencia atendiendo a diversas industrias entre las que destacan: servicios
financieros, instituciones gubernamentales, retail y telecomunicaciones.
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Metodologia Lean Agile

Nuestra cultura de trabajo esta basada en un marco Lean + Agile con los siguientes principios:

¢ Trabajo centrado en proporcionar valor a nuestros clientes: La creacion de productos y
servicios valiosos es fundamental para la gestion de proyectos Lean y Agile. Lean se centra en la
eficiencia del proceso para obtener resultados Optimos en valor para el cliente; mientras que
Agile en la entrega frecuente y los ciclos de retroalimentacion continuos para llegar a lo que los
clientes realmente quieren.

¢ Mejora continua: Impulsar a los equipos a buscar la perfeccion al reconocer que el status quo
siempre debe ser desafiado. Las mejoras incrementales se realizan con regularidad para revisar
los procesos actuales y ver donde pueden ser mejores. Los equipos agiles inspeccionan y adaptan
a intervalos regulares y planifican iniciativas de mejora para que puedan obtener mejores resultados
en las iteraciones posteriores.

e Empoderar a las personas para gestionar el proceso: La gestion de proyectos Agile y Lean
reconoce la importancia del capital humano. Son los equipos los que hacen que el proceso
funcione, no al revés. Se destaca la importancia de la colaboracion y la comunicacion abierta; lo que
permite que los equipos se autoorganicen.

Membresias

Biometria Aplicada es miembro de:

Biometrics Institute fue fundado en julio de
2001, respondiendo a la necesidad de la
industria  de un  foro internacional
BIOMETRICS independiente e imparcial para el intercambio

INSTITUTE de conocimientos e informacion sobre
biometria y para proporcionar guias de
mejores practicas en torno al uso responsable
de biométricos.

International Biometrics + Identity
Association es el principal grupo de

comercio internacional que representa la
International

Biometrics-Identity mdustnal de la tecnqlog|a bpmetnca.

Association Reconociendo el rol vital que juega la IS0 27001
identidad digital en un mundo conectado o
globalmente. Certification
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Nuestras soluciones

Se encargan de administrar el ciclo de vida de la identidad digital:

Actualizacion

identi1®® | autentidoc’

cloud
Validacion de documentos

Transaccion ——
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Autenticacion —

identitum’ l\

Emision  — emiplus®

Empadronamiento

Sistema para la autenticacion de documentos oficiales (INE y

" ® Pasaporte) que permite validar la veracidad del documento vy

a UTe nthC vigencia mediante la captura OCR de los datos para acreditar la
identidad del portador.

Plataforma que permite una agil integracion y manejo de

i d nﬂ_l_u m@ caracteristicas biométricas en multiples plataformas y sistemas.
Esta disefada para integrar dispositivos biométricos, motores
de reconocimiento y las biometrias que el cliente requiera.
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emiplus’

identitum.*

cloud
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Partners

Solucion que permite generar expedientes digitales de usuarios
mediante la captura, procesamiento y almacenamiento de informacion
biométrica y biografica en dispositivos moviles o web.

Soluciéon en la nube de facil integracion que permite gestionar la
identidad digital de clientes y colaboradores.

Solucién digital y multibiométrica que ayuda a las instituciones a
administrar programas que mitigan carencias sociales.

Nuestras soluciones se integran con las mejores tecnologias del mercado, ya que contamos con mas
de 15 partners tecnoldgicos a nivel mundial.

e Escaner de documentos oficiales (IFE/INE, Pasaporte)

e | ectores de captura de iris

e | ectores de captura de huella dactilar

¢ Tecnologia de captura de huella al aire (sin contacto)

¢ Algoritmo de comparacion e identificacion facial, voz, huella, iris y palma
¢ |nfraestructura de procesamiento
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Adolfo Loera Marin
CEO de Biometria Aplicada

Fundo la empresa Biometria Aplicada en el aino 2000, con la vision de poner a la mano de empresas,
instituciones y dependencias gubernamentales la tecnologia de identidad digital, autenticacion biométrica y
validacion de documentos, para crear ambientes seguros de trabajo que permiten activar procesos de
onboarding digital y autenticacion de transacciones en la economia de bajo contacto o no presencial.

Egresado de la Universidad Nacional Autonoma de México, se ha especializado en temas de seguridad y
prevencion del robo de identidad, el ilicito con mas crecimiento en México en los ultimos 10 anos.

Adolfo cuenta ademas con estudios en alta direccion de empresas, seguridad informatica, planeacion
estratégica y transformacion digital respaldados por el Instituto Panamericano de Alta Direccion (IPADE)
el Instituto Tecnologico Autbnomo de México (ITAM) y en el Instituto Tecnoldgico de Massachusetts (MIT
Professional Education).

Anteriormente trabajo en companias como Tecno Arrendadora, Consorcio Red Uno, Banca Promex y en el
Instituto Nacional de Salud Publica.
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